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Wirtschaftsstarker Landkreis in einem naturnabzn Umfeld

Top-Bedingungen fur Arbeitgeberinnen und -nehmerinnen in der Region

Landkreis Esslingen. Wie un-
ser Landkreis wahrgenom-
men wird, kommt ganz auf
die Perspektive des Betrach-
ters an: Fiir die einen ist er
das Zentrum des Maschinen-
baus und ein Verkehrsknoten-
punkt, der Luft, Schiene, Was-
ser und Strafden vereint. Fiir
die anderen ist er eine grii-

Bahn - die Menschen gelan-
gen schnell von ihrem Wohn-
an ihren Arbeitsort, die Wege
sind kurz. Der Landkreis ver-
fligt iber sehr gute Anbin-
dungen an die internationa-
len Verkehrsnetze zu Lande,
zu Wasser und in der Luft.
Damit sind die Arbeitsplitze
ebenso gut erreichbar wie die

Um eine Versorgung mit schnellem Internet zu gewahr-
leisten, plant der Landkreis Esslingen zusammen mit den
Telekommunikationsunternehmen mit Hochdruck ein na-

hezu flachendenckendes Glasfasernetz.

ne Oase - die Hilfte der Fli-
che ist schlieflich Natur- oder
Landschaftsschutzgebiet. Die
Wahrheit liegt jedoch, wie so
oft, in der Mitte: Der Land-
kreis Esslingen vereint eine
starke, mittelstindisch ge-
priagte Wirtschaft mit einer
einmaligen Landschaft zwi-
schen Neckar, Schurwald, Fil-
derebene und der Region am
Fufde der Schwibischen Alb.

Die Biirgerinnen und Biir-
ger profitieren von der guten
Verkehrsinfrastruktur: Ob mit
dem eigenen Auto, per Bus und

Symbolbild

Naherholungsgebiete. Durch
die Nihe zu den Natur- und
Landschaftsschutzgebieten

der Schwibischen Alb liegt der
Freizeitgenuss quasi vor der
Haustiire: Rad- und Wander-
wege, Natur- und Bodendenk-
male sowie Museen und das
Naturschutzzentrum Schopf-
locher Alb bieten eine Fiille an
Ausflugsmoglichkeiten. Auch
Geniefier kommen im Land-
kreis Esslingen auf ihre Kos-
ten: Viele Erzeuger produzie-
ren erstklassige Lebensmittel
in der Region. Eine vielfilti-

ge Vereinslandschaft und ein
breites kulturelles Spektrum
runden das Angebot ab.

Mit Hochdruck zu flachen-
deckendem Glasfasernetz

Um eine Versorgung mit
schnellem Internet zu ge-
wihrleisten, plant der Land-
kreis Esslingen zusammen
mit den Telekommunikati-
onsunternehmen mit Hoch-

druck ein nahezu flichende- |

ckendes Glasfasernetz. Bis
2025 soll rund die Halfte und
bis 2030 etwa 90 Prozent der
Haushalte im Landkreis iiber
einen Glasfaser basierten, gi-
gabit-fihigen Internetzugang
verfiigen.

Fiir junge Familien

Fiir junge Familien hat der
Landkreis viel zu bieten: Ne-
ben vielfiltigen Wohngebie-
ten - von modernen, stid-
tisch gepriagten Wohnvier-
teln bis hin zu landlichen Ge-
bieten mit direkter Anbindung
an die Natur - geh6ren eine
individuelle Kinderbetreuung
ab dem Kleinkindalter sowie
Schulen unterschiedlicher
Pragung dazu. Schiilerinnen
und Schiiler werden je nach
ihren Fihigkeiten individuell
gefordert und k6nnen nahe-
zu alle Schulabschliisse bis hin
zur Hochschulreife erlangen.
In seiner Schultrigerschaft
betreibt der Landkreis Ess-
lingen neun berufliche Schr
len und drei sonderpidage
sche Bildungszentren.

Fortsetzung auf den Fol

Rund um die Teck gibt es viele attraktive Ark
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ollen durchstarten und mit
n Ideen Zukunft gestalten?
emeinsam gestalten wir Wandel.
Gemeinsam schaffen wir die Innovationen von morgen:
Sensor- und Sicherheitsldsungen in der Automatisie-

rungstechnik. Kommen Sie in unser Team und wachsen
Sie mit uns!

Mehr erfahren

opn

www.leuze.com/karriere
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Neues Leitungsteam im Seniorenzent _Ker i

sucht Unterstutzung fur das Pflegeteam

ndlingen

ten Herkunftslandern. ,,Wir hal

alerschen uind war bis April

gen zu bewerben.

Das Seniorenzentrum Wendlingen freut  Auszubildend: Zimmer- _ntungsleitung im Senioren-

sich, ein neues Leitungsteam vorstellen mann, Juristi beitet zentruin Aichwald. Gemeinsam mit

zu kénnen, das mit frischem Wind und  haben und nun e 3 unserer Pflegedienstleitung Nicole

innovativen Ideen die Betreuung und machen, oder junge iv Troschke baut sie nun neue Strukturen

Pflege der Bewohnenden vorantreiben  durch ein Schulpraktikurri in der seit 2016 bestehenden Einrich-

mdochte. Um diesem Anspruch gerecht  Freiwilligendienst erkannt hat tung auf. Unter dem Slogan ,Was ich

zu werden, sind wir auf der Suche di in der Pflege genau « tue, erfillt mit Leben® arbeiten wir bei

nach engagierten und motivierten ' > ist”, erzahlt Ele den Zieglerschen jeden Tag fir unsere Wollen Sie mit uns Gutes tun? Wir suchen Sie fir unsere Altenhilfe als

M!.tarbeite.r?den, die unser Team ver- rin bei der Kunds.,chafjt und .I_3ewo.k_1r.1end.en. Wer WOHNBEREICHSLEITUNG (m/w/d)

starken mochten. Z also eine sinnerflllte Tatigkeit sucht in Wendlingen, in Voll- oder Teilzeit mit 50-100 %
und Teil eines starken Teams werden

Unser Team besteht aus vielfaltige Suzana i gim will, ist dazu eingeladen, sich fiir unser PRAXISANLEITER IN DER PFLEGE

Personlichkeiten und unterschie 1Acker, ist be anren bei Seniorenzentrum Talacker in Wendlin- (m/w/d)

in Bempflingen, in Teilzeit mit 30 %

PFLEGEFACHKRAFT ALS MITARBEITER IN
DER FACHLICHEN ENTWICKLUNG
(m/w/d)

in Wendlingen, in Teilzeit mit 50-80 %

HAUSWIRTSCHAFTSLEITUNG (m/w/d)

in Aichwald und Esslingen, in Vollzeit

KOCH (m/w/d)

in Esslingen, in Teilzeit mit 75 %

ALTENPFLEGER / PFLEGEFACHKRAFT IM
AMBULANTEN ODER STATIONAREN
DIENST (m/w/d)

in Bempflingen, Denkendorf, Esslingen, Kirchheim unter Teck und
Wendlingen, in Voll- oder Teilzeit

ALTENPFLEGEHELFER IM AMBULANTEN
ODER STATIONAREN DIENST (m/w/d)

in Bempflingen, Denkendorf, Esslingen, Kirchheim unter Teck und
Wendlingen, in Voll- oder Teilzeit

Mehr Informationen unter 07503 929-100 oder auf

JOBS.ZIEGLERSCHE.DE

Die Zieglerschen
Geschaftsbereich Personal
Pfrunger Strale 12/1
88271 Wilhelmsdorf

Die Zieglerschen &




ARBEITGEBERIN

Wir unterstutzen

einander.

Routine beherrschen.
Akzente setzen.

Im Team.

Sie bringen sich gerne ein? Sie stehen anderen gerne unter-
stutzend zur Seite ? Sie schatzen geregelte Prozesse? Wenn
Sie diese Fragen dreimal mit Ja beantwortet haben, dann
suchen Sie uns - und wir Sie. Hochste Zeit, dass wir mitein-
ander ins Gesprach kommen: An unserem Standorten in
Holzmaden kénnen Sie (w/m/d) sich einbringen als

) Steuerberater

) Experte Steuerfach

) Experte Finanzbuchhaltung
) Experte Lohnbuchhaltung

Alles, was uns auszeichnet,
sowie die Stellenbeschreibung,
finden Sie unter:
www.rtskg.de/karriere
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Das Team der Regionalstelle Goppingen mit allon Bufdis an dei

Kirchheim. Die Bundesanstalt Tech-
nisches Hilfswerk bietet seit mehr als
Jahren einen Bundesfreiwilligendic
(BFD) an. Wichtig ist im Vergleich =
deren Freiwilligendiensten, dass ¢

fur alle Altersgruppen nach Volic

der Schulpflicht offensteht und s
auch ein engagierter Ruhestand oc
eine berufliche Wiedereingewdhnung
nach der Elternzeit oder Arbeitslosig-
keit moglich ist.

Das THW ist die e!
Einrichtung fir F
Bundes und is
terium unte!

neriil

20.000

ehrenamtlich i ar
dann zum Einsatz,

den und Organisatior:

anfordern, um Ungliicke t

phen zu bewaltigen. Dariber |

stet das THW auch im Ausland, ii:

Bufdis aus dem Jahrgang 2022/23 bei der Grundausbildungspriifung.

Bundesregic
iare Hilfe. Das
eigene, von nauptamic-
~tragene Verwaltung
~rn auf Bundes-,
na

THW
leeit, ve

idis die

;:iche ken-

n; nebe: schen Arbeit

wie der ing und Pri-

fu reugen unu Geraten, kén-

N bei der Verwaltung, der

> oder in der Logistik

1. Zudem sind Bewer-

ine gesehen, welche im

Bereic dien die offentlichen Auf-

tritte des TrHVVs pflegen, wie beispielswei-
a die Website oder Social Media.

ndesfreiwilligendienst ist grund-
auf 12 Monate begrenzt und
ab einem Alter von 27 Jahren auch
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Deine
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A CEBRLUTZ

GLEISBAU - TIEFE VBAU

Die Firma Gebr. Lutz wurde 1897 in F jen arr et.
Seit dieser Zeit haben wir so manch egt: Er A
natlrlich Menschen, die unsere ge¢ ‘erke! e taglich nutzen.

Werden Sie Teil unserer erfolgreic

bei aller Tradition, durch den Einsatz !
bestens fir die Zukunft auf tist. Da
wir folgende Stellen zu b i

sgeschichte, welche
'k und Maschinen,
>n, haben

Dipl.-Ing. Tie
m/w/d als B

.Eng./B¥&Ng, Bautechniker

PO,

Dipl.-Ing
Verme;

o/B ermessungswesen,

stellenvermessung

Po We enbau m/w/d
pbaufacha

gerfahrer/ m/w/d

y "R

Weitere Informatic J den einzelnen Stellenausschreibungen erhalten
Sie auf unserer Homepage unter www.gebr-lutz.de/stellenangebote.

p

gaggerfahrer m/w/d

aupenfahrer m/w/d

Gebr. Lutz Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Leintelstr. 16
73262 Reichenbach an der Fils
53/61032811 Ansprechpartner Herr Bommer

Anzeige —

chnisches
Hilfswerk

feilzeit geleistet werden. Im THW ar- s
peiten ehrenamtliche Helfer, Bufdis und
hauptamtliche Mitarbeiter auf Augenh6-
he miteinander, um fiir Einsatze und Not-
lagen gewappnet zu sein. Daher erhalten
Bufdis bei einer 12-monatigen Dienstzeit
30 Tage Urlaub, ebenso viel wie die un-
befristeten Mitarbeiter. Und auch die Wo-
chenarbeitszeiten sind hier mit 39 Stun-
den/Woche identisch.

’ I. .‘ : 'V“"

Ein Bundesfreiwilligendienst ist dabei
kein gemeinnutziger Arbeitsdienst, die
Bundesfreiwilligendienstleistenden unter
27 Jahren besuchen in einem einjéhrigen
Dienst insgesamt 5 Seminare zur persén-
lichen Entwicklung mit 25 Bildungstagen.

UNY
FINDES
DU
IMMER :

STARTE DEIN FREIWILLIGES JAHR:

THW BUFDI

beim THW Ortsverband
Kirchheim/Teck
Bewirb DICH jetzt!

Lebenséltere Bufdis tber 27 Jahren kén-
nen ihre 12 Bildungstage zur persén-
lichen Neuorientierung oder Entwicklung
der eigenen Kompetenzen zielgerichtet

steuern www.thw-bufdi.de

Ebenso sind fir alle Bufdis Praktika,
Berufsorientierungen und Bewerbungs-
gesprache wéhrend des BFD mdglich.

Weitere Infos bietet die Website
thw-bufdi.de

% Bundesanstalt
Technisches Hilfswerk

IRGENDWAS MIT

TEGHNIK

Technisches
Hilfswerk




Breiter Branchenmix

aus leistungskraftigen
Unternehmen

Nach Abschluss der weiter-
flihrenden Schule iiberzeugt
der Landkreis Esslingen mit
einem Angebot an Ausbil-
dungs- und Karrieremdglich-
keiten, welches kaum Wiin-
sche offenldsst. Ein breiter
Branchenmix aus leistungs-
kriftigen Unternehmen, von
denen nicht wenige Innova-
tions- oder Weltmarktfiih-
rer sind, sorgt im Berufsle-
ben fiir optimale Arbeitsbe-
dingungen.

Soziale Infrastruktur

Die soziale Infrastruktur ist eng-
maschig und tragfihig gewebt.
In den meisten Kommunen gibt
es Jugendhiuser, in denen jun-
ge Menschen viel Freiraum fin-
den. Fiir pflegende Angehorige
sind vielfiltige Beratungsange-
bote und ambulante Hilfen ent-
standen. Die insgesamt 17 Pfle-
gestiitzpunkte dienen als wich-
tige Anlaufpunkte fiir die Anlie-
gen Pflegebediirftiger und deren
Angehorige. Ebenso konne man
im Landkreis darauf sein, wie
tief biirgerschaftliches Engage-
ment im Landkreis Esslingen

verwurzelt ist: Zahllose Biirge-
rinnen und Biirger engagieren
sich in Threr Freizeit und ohne
Bezahlung. Damit fungieren sie
als Kitt der Zivilgesellschaft.

Zukunftsdialog

Der Landkreis Esslingen hat fiir
seine Biirgerinnen und Biirger
sowie die vielfiltigen Unterneh-
men jede Menge zu bieten. Da-
mit das auch weiterhin so bleibt,
arbeitet der Landkreis gemein-
sam mit Partnern aus Wirt-
schaft und Gesellschaft im Zu-
kunftsdialog an einer nachhal-
tigen Entwicklung.

Fir junge Familien hat der Landkreis viel zu bieten: Neben vielfaltigen Wohngehicten —
von modernen, stadtisch gepragten Wohnvierteln bis hin zu landlichen Gebicten mit

direkter Anbindung an die Natur.
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Foto: Jorg Bachle
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Vertriebsanalyst (m/w/d)

Deine Aufgaben

e Du bist der Analyse-Profi in unserem Vertriebsicam und nilfst uns, unsere Prozesse zu
optimieren. Du bist der betriebswirtschaftliche Experte in unseren Projelkien.

¢ Du erstellst Kalkulationen fur Transport, | ogistik- & Technikleistungen, die unseren
Kunden tGberzeugen.

e Du bist mitverantwortlich fir das Tendermanagement und arbeilest eng mit dem
Controlling zusammen.

e Du unterstutzt bei der Planung, Auswertung und Analyse von Absatz und Umsatz.
e Du erstellst das Vertriebsmanagement-Reporting.
¢ Du analysierst die Markt- uncl \Wettbewerbssituation.

Deine Qualifikationen

e Du hast ein betriebswirischaftliches Studium oder eine Ausbildung mit Berufserfahrung
im Logistik-Umfeld. Idealerweise kennst du die Autormabilindustrie.

e Du sprichst gut Englisch und kannst dich problerios mit unseren internationalen
Kunden verstancigen.

e Du beherrschst VIS Office und idealerweise SAP und kannst mit Zahlen und Daten
umgehen.

Deine Benefits
e Moderrer Arbeitsplatz mit Dell-Laptop mit Moglichkeit fir mobiles Arbeiten

e | eistungsgerechte und atliakiive Vergutung, petriebliche Benefits wie beispielsweise
Betricbliche Altersvorsorge

e Krisenfester Arbeitsplatz in einem elablierten, mittelstédndischen

Unternehmen

¢ Personliche Welterentwicklungsméglichkeiten und spannende
Projekte

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung!
MOSOLF Logistics & Services GmbH
Dettinger Str. 157159, 73230 Kirchheim/Teck
www.mosolf.com
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Gro! schaffen

Gemeins:

Wir sind Experten, wenn es um Tore, Hausturen, Zaune, Service und Wartung geht. Wir bieten eine Komplettlosung aus einer Hand an.

Unser Sortiment umfasst maliceferticie Garagentora mit modernem Torantrieb sowie hochwertige Aluminium-Hausturen.

Wir gewahrleisten nicht nur cine stimmige Optik, sondern auch eine reibungslose Funktionalitat.

Um sicherzustellen, dass wir weiterhin unseren hohen Qualitatsstandards gerecht werden konnen,

sind wir auf der Suche nach ener Verstarkung fir unser Team in Kirchheim unter Teck.

UNSER ANGEBOT AN SIE:

> Eine unbefristete Anstellung

> Praxisnahe Einarbeitung und Weiterbildung

> Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team
> Hochwertige Arbeitsausstattung und Fahrzeug

> Flexible Arbeitszeitmodelle

» Attraktive Unternehmensvorteile

Vertriek fur Bauprodukte (w/m/d)

Technischer C .r fur Bauprodukte (w/m/d)

Monteur fur Bauprodukte (w/m/d)

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, siehe www.mydoor-gmbh.de

Interessiert? E-Mail an: jobs@mydoor-gmbh.de

MyDoor GmbH | Niederlassung Stuttgart | Otto-Hahn-StraBe 5 | 73230 Kirchheim unter Teck | Tel. +49 7021/87827-0 | info@mydoor-gmbh.de | www.mydoor-gmbh.de






